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Prot ocol | o N. 0002566/ 2019 del

Firenze, 19 dicembre 2019

Al Direttore ARS
SEDE

Oggetto: Ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo (CCDI) del personale non

dirigente del’Agenzia regionale di sanita 2019-2021 sottosctitto in data 11/12/2019.

In relazione alla comunicazione da parte di ARS trasmessa via PEC prot. n. 2499 del 13/12/2019
telativa a quanto in oggetto, il Collegio comunica che ha proceduto alla verifica dell’accordo in esame.
Considerato:

- Pipotesi di CCDI del personale non ditigente del’Agenzia regionale di sanita sottoscritto in data
11/12/2019 parte normativa 2019-2021 e parte economica 2019;

- le disposizioni contrattuali previste dal CCNL del 21/05/2018, con particolare riferimento
all’art.67 in merito alla costituzione delle tisorse decentrate e agli artt. 68 e 69 in merito
all’utilizzo;

- il bilancio economico di previsione 2019 adottato con decreto del direttore n. 96 del
30/11/2018 ed approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 597 del 06 /05/2019 e le
tabelle tiepilogative del costo del personale per I'anno 2019, propedeutiche al suddetto bilancio
di previsione, che considerano tutti gli oneti derivanti dal CCNL e dalla contrattazione
integrativa, nonché tutti gli oneri diretti e riflessi conseguenti;

- il bilancio di esetcizio pet I'anno 2018 adottato con decreto Direttore n. 52 del 30/04/2019 ed
approvato dal Consiglio Regionale con deliberazione n. 69 del 24/09/2019;

- le tisorse decentrate per il 2019 costituite dal Ditettore con proprio atto n. 150 del 10/12/2019
nel rispetto dell’att. 67 del vigente CCNL Funzioni Locali 2016-2018;

Rilevato quindi, nel’ambito della costituzione del fondo di cui al citato decreto direttore n.

150/2019, pet P'anno 2019 sono tesi disponibili alla contrattazione decentrata € 304.768,82, quali

tisotse stabili ed € 19.967,01 quali risorse variabili, nel rispetto del nuovo CCNL Funzioni Locali del

21/05/2018, pet un totale complessivo di € 324.735,83. Di seguito lo schema generale riassuntivo

di utilizzo del fondo 2019, cosi come definito nel contratto in oggetto:
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Descrizione istituto

Importi previsti €

Indennita di comparto (quota b) 26.213,76
Progressioni economiche all’'interno della categoria 94.064,00
Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei 182.925,07
setvizi, performance organizzative ed individuale (art. 68 comma 2 lett.
a) e b) CCNL)
Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei 10.000,00
servizi per unita di personale a tempo determinato su progetto
(derivanti dalle entrate conto terzi o sponsoriggazions)
Indennita per specifiche responsabilita di cui all’art. 70 quinquies 11.133,00
CCNL 2016-2018 (art. 68 comma 2 lett. ¢) CCNL)
Indennita condizioni di lavoro per “maneggio valori” di cui all’art. 70 400,00
bis CCNL 2016-2018 (art. 68 comma 2 lett. ¢) CCNL)

TOTALE 324.735,83

Vista:

si esprime parete favorevole all'accordo decentrato in oggetto, certificandone la compatibilita dei

la relazione illustrativa all’ipotesi di contratto decentrato integrativo 2019-2021 con

Pesposizione dell’utilizzo del fondo delle risorse decentrate del personale non dirigente per

'anno 2019, redatta in conformita dello schema previsto dalla citcolate MEF n. 25/2012;

la relazione tecnica-finanziatia nella quale, tra Ialtro, sono evidenziate:

= Je modalita di costituzione delle risorse finanziarie che confluiscono nel fondo delle

risorse decentrate per il personale non dirigente per 'anno 2019;
" le forme di copertura dei relativi oneri in bilancio;

® ]e specifiche finalita di utilizzazione del predetto fondo;

costi




