
 
 

AGENZIA REGIONALE DI SANITÀ – TOSCANA 
 

  DECRETO DEL DIRETTORE 
 
   n.  5     del 06/03/2009  
 
Oggetto: Albo dei soggetti accreditati dell’A.R.S. di cui alla deliberazione del C.d.A. n. 24 del 29/05/2007, così 
come sostituita con deliberazione n. 14 del 19/03/08 - Modifica. 

 
IL DIRETTORE 

 
Vista la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 (Disciplina del servizio sanitario regionale) e successive 

modificazioni ed integrazioni; 
 
Vista la deliberazione del C.d.A. dell’A.R.S. n. 30 del 11/12/2006 con la quale la sottoscritta è stata nominata 

Direttore dell’A.R.S; 
 
Visto il Regolamento generale di organizzazione dell’ARS, approvato dalla Giunta regionale con propria 

deliberazione n. 29 del 21.01.2008; 
 
Visto l’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 31 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, come sostituito dall’art. 46, comma 1, D.L. 25 giugno 2008, 
n. 112, come modificato dalla relativa legge di conversione; 

 
Visto in particolare il disposto del sopra richiamato articolo che recita testualmente “Si prescinde dal requisito della 

comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti d'opera per attività che debbano essere 
svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo o dei 
mestieri artigianali, ferma restando la necessità di accertare la maturata esperienza nel settore”; 

 
Richiamata la deliberazione del C.d.A. n. 24 del 29/05/2007 (Disciplinare delle procedure di conferimento di 

incarichi individuali di collaborazione. Approvazione) così come sostituita con deliberazione n. 14 del 19/03/08, con la 
quale si provvede ad istituire l’Albo dei soggetti accreditati e a disciplinare quindi il conferimento di incarichi 
individuali, con ciò intendendosi: 

a) gli incarichi professionali conferiti a persone fisiche esercenti l’attività professionale in via abituale, 
necessitanti di abilitazione o di iscrizione ad albi professionali; 

b) gli incarichi professionali conferiti a persone fisiche, esercenti l’attività professionale in via abituale, non 
necessitanti di abilitazione o di iscrizione ad albi professionali; 

c) gli incarichi a persone fisiche esercenti l’attività nell’ambito di rapporti di collaborazione coordinata e 
continuativa; 

d) gli incarichi a persone fisiche esercenti l’attività in via occasionale; 
 
Considerato nello specifico l’art. 2 comma 1 del disciplinare allegato 1 alla sopra citata delibera n. 14/2008, laddove 

prevede espressamente “L’Albo è suddiviso per profili professionali e per aree tematiche nei modi riportati nello 
schema allegato “A” al presente disciplinare. I requisiti che consentono l’iscrizione all’Albo sono specificati per 
ciascun profilo professionale nello schema allegato “B” al presente disciplinare”; 

 
Rilevato altresì che, i profili professionali, le aree tematiche ed i relativi requisiti, di cui al paragrafo che precede, 

possono essere modificati ed integrati con provvedimento del Direttore dell’Agenzia e contestuale informazione al 
Presidente del Consiglio di Amministrazione, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2 comma 2 del disciplinare allegato 



alla delibera n. 14/2008; 
 
Valutato opportuno procedere a modificare il disciplinare de quo per ciò che concerne i requisiti per l’iscrizione 

all’albo, nei profili professionali di “esperto di ricerca”, “ricercatore senior” e “ricercatore junior”, integrando i profili 
stessi del requisito dell’iscrizione a ordini o albi professionali, sulla base di quanto disposto dalla normativa vigente; 

 
Ritenuto, pertanto, necessario procedere a modificare l’allegato B, del citato allegato 1 alla deliberazione n. 14/2008 

come di seguito esplicitato: 
a) il secondo capoverso “Requisiti professionali”, avente ad oggetto il profilo professionale di “esperto di 

ricerca”, punto 1.1 “Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), - omissis - dell’allegato “B” dell’allegato 1 della deliberazione n. 24/2007 è modificato come 
segue: “1.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento) 
oppure iscrizione ad ordini o albi professionali – segue nel testo -; 

b) il secondo capoverso “Requisiti professionali”, avente ad oggetto il profilo professionale di “ricercatore 
senior”, punto 2.1 “Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), - omissis - dell’allegato “B” dell’allegato 1 della deliberazione n. 24/2007 è modificato come 
segue: “2.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento) 
oppure iscrizione ad ordini o albi professionali – segue nel testo -; 

c) il secondo capoverso “Requisiti professionali”, avente ad oggetto il profilo professionale di “ricercatore 
junior”, punto 3.1 “Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), - omissis - dell’allegato “B” dell’allegato 1 della deliberazione n. 24/2007 è modificato come 
segue: “3.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento) 
oppure iscrizione ad ordini o albi professionali – segue nel testo -; 

 
Ritenuto, altresì, opportuno approvare, con le modifiche riportate al paragrafo che precede, il nuovo allegato “B” di 

cui all’Allegato 1 alla deliberazione n. 14/2008, nel testo allegato sub. lett. “A” al presente decreto; 
 
Tutto ciò premesso e considerato, 
 

DECRETA 
 

1. di modificare, per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate, l’allegato 
B, dell’allegato 1 alla deliberazione del C.d.A. n. 14 del 19/03/2008 avente ad oggetto “Disciplinare delle 
procedure di conferimento di incarichi individuali di collaborazione”, come di seguito esplicitato: 

a) il secondo capoverso “Requisiti professionali”, avente ad oggetto il profilo professionale di “esperto di 
ricerca”, punto 1.1 “Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), - omissis - dell’allegato “B” dell’allegato 1 della deliberazione n. 24/2007 è modificato come 
segue: “1.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento) oppure iscrizione ad ordini o albi professionali – segue nel testo -; 

b) il secondo capoverso “Requisiti professionali”, avente ad oggetto il profilo professionale di “ricercatore 
senior”, punto 2.1 “Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), - omissis - dell’allegato “B” dell’allegato 1 della deliberazione n. 24/2007 è modificato come 
segue: “2.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento) oppure iscrizione ad ordini o albi professionali – segue nel testo -; 

c) il secondo capoverso “Requisiti professionali”, avente ad oggetto il profilo professionale di “ricercatore 
junior”, punto 3.1 “Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento), - omissis - dell’allegato “B” dell’allegato 1 della deliberazione n. 24/2007 è modificato come 
segue: “3.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo 
ordinamento) oppure iscrizione ad ordini o albi professionali – segue nel testo -; 
 

2. di approvare, con le modifiche riportate al punto 1 che precede, il nuovo allegato “B” di cui all’Allegato 1 alla 
deliberazione 14/2008, nel testo allegato sub. lett. “A” al presente decreto; 

 
3. di trasmettere al Presidente del Consiglio di Amministrazione, il presente atto corredato dall’allegato  “A” , 

secondo quanto previsto dall’art. 2 comma 1 del disciplinare allegato 1 alla delibera n. 14/2008; 
 



4. di inviare altresì il presente disciplinare ai responsabili delle strutture operative ed ai dirigenti dell’ARS, al fine di 
attuare tutte le misure necessarie alla corretta applicazione del presente atto; 

 
5. di assicurare, ai sensi dell’art. 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, la pubblicità 

integrale del presente provvedimento mediante: 
a) inserimento nella sezione “Atti amministrativi” sul sito web dell’ARS (www.arsanita.toscana.it); 
b) affissione all’Albo dei provvedimenti dell’Agenzia. 

 
          Il Direttore 
         Dott.ssa Laura Tramonti 

 
 

 
 



Allegato “A” Decreto Direttore n. 5  del 06/03/2009 
 

ALLEGATO “B” al DISCIPLINARE DELLE PROCEDURE DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
INDIVIDUALI DI COLLABORAZIONE E CONSULENZA 
 

REQUISITI PER L’ISCRIZIONE ALL’ALBO 
 
REQUISITI GENERALI (comuni a tutti i profili professionali ed aree tematiche) 

a. Possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; i cittadini degli Stati 
membri dell’U.E. devono dichiarare di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

b. Possesso dei diritti civili e politici; per i cittadini della U.E. non appartenenti alla Repubblica Italiana tale 
dichiarazione è sostituita dalle corrispondenti dichiarazioni in relazione all’ordinamento dello Stato di 
appartenenza. 

c. Non aver reso false dichiarazioni in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti ai fini del conferimento di 
incarichi. 

d. Non avere commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da pubbliche 
amministrazioni o enti pubblici. 

e. Non aver riportato condanne passate in giudicato, anche con sentenza in applicazione di pena su richiesta ai 
sensi dell’articolo 444 del C.P.P., né di avere procedimenti pendenti, che impediscono la costituzione di 
rapporti con la pubblica amministrazione. 

 
REQUISITI PROFESSIONALI 
1 - PROFILO PROFESSIONALE ESPERTO DI RICERCA 

1.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento),   
 oppure 
  iscrizione ad ordini o albi professionali 

 
unitamente a  

 
1.2 Appartenenza ad una delle seguenti posizioni professionali: 
a) Docenti universitari ordinari o associati o ricercatori; 
b) Collaboratori di Università o di Enti/Organismi/Centri di ricerca con almeno 6 anni di esperienza 

nell’area tematica di riferimento; 
c) Dirigenti di azienda, imprenditori, consulenti, liberi professionisti con almeno 6 anni di esperienza 

nell’area tematica di riferimento; 
d) Dirigenti e funzionari pubblici con almeno 6 anni di esperienza nell’area tematica di riferimento; 

 
2 - PROFILO PROFESSIONALE RICERCATORE SENIOR 

2.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento),  
oppure 

  iscrizione ad ordini o albi professionali 
 

unitamente a 
 
2.2 Appartenenza ad una delle seguenti posizioni professionali: 
a) Collaboratori di Università o di Enti/Organismi/Centri di ricerca con almeno 3 anni di esperienza 

nell’area tematica di riferimento; 
b) Dirigenti di azienda, imprenditori, consulenti, liberi professionisti con almeno 3 anni di esperienza 

nell’area tematica di riferimento; 
c) Dirigenti e funzionari pubblici con almeno 3 anni di esperienza nell’area tematica di riferimento; 

 
3 - PROFILO PROFESSIONALE RICERCATORE JUNIOR 

3.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento),  
oppure 

  iscrizione ad ordini o albi professionali 
 

unitamente a 
 

3.2 Almeno 1 anno di esperienza nell’area tematica di riferimento 
 
4 - PROFILO PROFESSIONALE ADDETTO STAMPA 

4.1 Possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica (nuovo ordinamento), 
unitamente a 



 
4.2  Appartenenza ad una delle seguenti posizioni professionali: 

a) Dirigenti di azienda, imprenditori, consulenti, liberi professionisti con almeno 3 anni di esperienza 
nell’area tematica di riferimento; 

b) Dirigenti e funzionari pubblici con almeno 3 anni di esperienza nell’area tematica di riferimento;  
c) Collaboratori con almeno 3 anni di esperienza nell’area tematica di riferimento; 
unitamente a 

 
4.3 Iscrizione all’apposito Albo/elenco. 


